
DCU 대학일자리플러스센터

커리어뿜뿜! 직무별 직종탐색

☆ 교육개요

1. 프로그램명 : 커리어뿜뿜! 직무별 직종탐색

2. 교육 일시 : 2024년 8월 19일 (월) ~ 8월 23일 (금) 총 10회 / 20시간

3. 교육 대상 : 대구가톨릭대학교 재학생

4. 교육 방법 : 대면 교육/비대면 실시간 교육 진행

5. 교육 내용

교육 회차 일자 시간 직무 강사

비대

면

교육

1회차
8/19(월)

10:00~12:00 서비스업(호텔/여행/항공)
우 정 미

2회차 13:00~15:00 교육업(상담/심리)
3회차 15:00~17:00 금융업(은행/증권/보험) 박 효 규
4회차

8/20(화)
13:00~15:00 미디어/광고 최 수 연

5회차 15:00~17:00 판매/유통
조 성 욱

비대

면

교  

육

6회차
8/21(수)

17:00~19:00 제조/생산
7회차 19:00~21:00 의료/제약 민 웅 기
8회차

8/22(목)
17:00~19:00 건설업 양 현 호

9회차 19:00~21:00 IT/정보통신 김 동 훈
10회차 8/23(금) 19:00~21:00 디자인 직종 함 윤 제

 ※ 강사·현직자의 사정에 의해 일부 내용이 변경될 수 있습니다.

  
 r 1회차_서비스업(호텔/여행/항공)

시간 교육 주제 세부 내용
10:00~10:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 서비스 업종의 개요와 중요성 소개

◾ 호텔, 여행, 항공 업종의 특징과 시장 동향 분석

10:30~11:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 주요 호텔, 여행사, 항공사의 채용 프로세스 및 채용 기준 소개

◾ 채용에 대한 인사이트와 경쟁력 강화 전략 소개

11:00~11:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 각 업종에서 필요로 하는 핵심 역량 및 경험 활동 소개

◾ 문제 해결 능력, 고객 서비스 역량, 협업 능력 등에 대한 교육과 케이스 

스터디

11:30~12:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 호텔, 여행, 항공 업종에서 인정하는 자격증 소개

◾ 해당 자격증 취득을 위한 교육 및 준비 방법 소개



 r 2회차_교육업(상담/심리)

시간 교육 주제 세부 내용

13:00~13:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 상담사, 심리치료사, 학교 상담사 등 다양한 직무 소개

◾ 주요 업무 및 역할

◾ 일상 업무 및 직무 환경

13:30~14:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 주요 기업 소개 (교육기관, 상담센터, 병원 등)

◾ 채용 프로세스 및 주요 채용 기준

◾ 채용 시장 동향 및 전망
14:00~14:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량

◾ 핵심 역량 및 기술 (의사소통 능력, 공감 능력, 문제 해결)

◾ 전문 지식 및 기술 (심리학 이론, 상담 기법 등)
14:30~15:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증 소개 (상담심리사, 임상심리사 등)

◾ 자격증 취득 요건 및 준비 방법

r 3회차_금융업(은행/증권/보험)

시간 교육 주제 세부 내용

15:00~15:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 금융 서비스 업종의 개요와 중요성 소개

◾ 은행, 증권, 보험 업종의 특징과 역할 소개

◾ 각 업종의 시장 동향과 전망 분석

15:30~16:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 주요 은행, 증권사, 보험사의 대학생 채용 프로세스 및 채용 기준 소개

◾ 인턴십, 채용 트렌드, 경쟁력 강화 방법 등에 대한 안내

16:00~16:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 각 업종에서 대학생이 필요로 하는 핵심 역량 및 경험 활동 소개

◾ 문제 해결 능력, 커뮤니케이션 스킬, 금융 상식 등에 대한 교육과 케이스 

스터디

16:30~17:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 대학생을 위한 금융 관련 자격증 소개

◾ 해당 자격증 취득을 위한 교육 및 준비 방법 소개

 r 4회차_미디어/광고

시간 교육 주제 세부 내용

13:00~13:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 광고 기획자, 카피라이터, 미디어 플래너, 디지털 마케

팅 전문가 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망
13:30~14:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 광고 대행사, 미디어 기업, 디지털 마케팅 에이전시 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

14:00~14:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 창의성, 분석력, 소셜 미디어 활용 능력 등

◾ 광고 전략, 브랜드 관리, 데이터 분석

14:30~15:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증: Google Analytics, Facebook Blueprint 등

◾ 자격증 준비 방법 및 필요성



 r 5회차_판매/유통

시간 교육 주제 세부 내용

15:00~15:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 영업관리자, 유통관리자, 매장 관리자, 상품 기획자 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

15:30~16:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 대형 유통업체, 온라인 쇼핑몰, 프랜차이즈 기업 등 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 채용 시장 동향 및 전망

16:00~16:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량

◾ 고객 서비스, 영업 능력, 재고 관리 능력 등

◾ 데이터 분석, 마케팅 전략, 협상 기술

16:30~17:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증: 유통관리사, CS리더스관리사, 물류관리사 등

◾ 자격증 준비 방법 및 필요성

 r 6회차_제조/생산

시간 교육 주제 세부 내용

17:00~17:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 생산관리자, 품질관리자, 공정 엔지니어, 연구개발 엔

지니어 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

17:30~18:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 전기, 전자, 반도체, 자동차, 철강, 조선 등 주요 제조업체 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 채용 시장 동향 및 전망

18:00~18:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 기술적 역량: 기계 이해, 전자 회로 설계, 공정 관리 등

◾ 문제 해결 능력, 데이터 분석, 협업 능력

18:30~19:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증: 품질경영기사, 생산기술기사, 산업안전기사 등

◾ 자격증 준비 방법 및 필요성

  r 7회차_의료/제약업

시간 교육 주제 세부 내용

19:00~19:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 의사, 간호사, 제약 연구원, 의료기기 엔지니어 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

19:30~20:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 의료기관, 제약회사, 의료기기 기업 등 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 의료/제약 시장 동향 및 합격자 사례
20:00~20:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량

◾ 의료 지식, 의료기기 사용법, 의약품 개발 과정

◾ 문제 해결 능력, 의료 데이터 분석, 의사소통 능력
20:30~21:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 의사, 간호사, 의료기기 기술사, 약사 등 관련 자격증 소개

◾ 의료/제약 분야 교육과정 및 전문 교육 기관 소개



r 8회차_건설업

시간 교육 주제 세부 내용

17:00~17:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 건축 기획자, 시공 현장 관리자, 건축 설계자, 건축 시

공 엔지니어 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

17:30~18:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 건설사, 건축 설계사무소, 시공 현장 관리업체 등 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 건설 시장 동향 및 전망

18:00~18:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 건축 설계 및 시공 관련 기술, 건축 소프트웨어 활용 능력 (AutoCAD, 

Revit 등)

◾ 프로젝트 관리 능력, 현장 조직력, 문제 해결 능력

18:30~19:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 과정

◾ 건축기사, 건축기술사, 건축설계기사 등 관련 자격증 소개

◾ 건설 관련 교육과정 및 전문 교육 기관 소개

 

r 9회차_IT/정보통신

시간 교육 주제 세부 내용

19:00~19:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 소프트웨어 개발자, 시스템 엔지니어, 네트워크 관리

자, 데이터 분석가 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

19:30~20:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 주요 IT 기업, 통신사, 스타트업 등 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 채용 시장 동향 및 전망

20:00~20:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량과 

경험 활동

◾ 프로그래밍 언어 (Python, Java, C++ 등), 시스템 관리, 네트워크 구성

◾ 문제 해결 능력, 데이터 분석, 협업 능력

20:30~21:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증: Cisco Certified Network Associate (CCNA), AWS Certified 

Solutions Architect, 정보처리기사 등

◾ 자격증 준비 방법 및 필요성

 



r 10회차_디자인 직종

시간 교육 주제 세부 내용

19:00~19:30

(30‘)

직무 소개 및 

업종 분석

◾ 다양한 직무 소개: 그래픽 디자이너, UX/UI 디자이너, 패션 디자이너, 산

업 디자이너 등

◾ 주요 업무와 역할

◾ 직무 환경 및 전망

19:30~20:00

(30‘)

주요 기업의 

채용환경

◾ 디자인 에이전시, IT 기업, 패션 브랜드, 제조업체 등 소개

◾ 채용 기준 및 프로세스

◾ 채용 시장 동향 및 전망
20:00~20:30

(30‘)

직무 수행에 

필요한 역량

◾ 창의성, 디자인 소프트웨어 활용 능력 (Adobe Creative Suite 등)

◾ 트렌드 분석, 사용자 경험 이해, 시각적 커뮤니케이션 능력
20:30~21:00

(30‘)

필요 자격증 및 

교육 프로그램 

◾ 주요 자격증: Adobe Certified Expert (ACE), UX/UI 관련 자격증 등

◾ 자격증 준비 방법 및 필요성


